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Het leerplatform LLO is dé plek waar je je kennis kunt vergroten om werkenden en
werkzoekenden die moeite hebben met basisvaardigheden beter te ondersteunen. Met
basisvaardigheden bedoelen wij taal, rekenen en digitale vaardigheden.

Dit leerplatform is speciaal ontwikkeld voor professionals die betrokken zijn bij werknemers en
werkzoekenden. Bijvoorbeeld UWV-consulenten, consulenten werk en inkomen, HR-
professionals, opleidingsadviseurs, leidinggevenden en directieleden. Aandacht voor een Leven
Lang Ontwikkelen (LLO) versterkt de inzetbaarheid van werknemers en werkzoekenden. Het
stimuleert ook werkgevers en organisaties om een duurzame aanpak op basisvaardigheden op te
zetten.

Het platform bestaat uit 6 leerlijnen. In elke lijn vind je onderwerpen die hierbij passen. Je kunt de
liinen chronologisch volgen, maar je kunt ook rechtstreeks naar het onderwerp waar je meer over

wilt weten. Het systeem houdt bij wat je al hebt bekeken of gedaan.

Is dit onderwerp nieuw voor je? We adviseren je om te starten met de e-learning werk of
dienstverlening in leerlijn 1. Dit kost je tussen de 30 en 40 minuten.

Wat vind je waar?

Leerlijn

Inhoud

1. Bewust worden en
herkennen in je
organisatie

In deze leerlijn kom je meer te weten over feiten, cijfers en onderzoek.
Wat betekent dit voor jouw organisatie? Je kunt hier ook een filmpje

bekijken, een e-learning maken en instrumenten die jou kunnen helpen.

2. Hoe pak je het aan

in je organisatie?

Wil je aan de slag met basisvaardigheden? Met een plan van aanpak
stel je concrete doelen en resultaten vast. Je leert je hoe je kan zorgen

voor draagvlak. Hoe je het kunt borgen en evalueren.

3. Begrijpelijke

communicatie

Hoe begrijpelijk is de communicatie van jouw organisatie? Sluit jouw
dienstverlening aan bij medewerkers of inwoners die moeite hebben met
basisvaardigheden? In deze leerlijn lees je over schrijven op niveau A2
en B1. En vind je instrumenten die jou kunnen helpen om je teksten

begrijpelijk te schrijven.

4. In kaart brengen
en bespreken

Basisvaardigheden dragen bij aan duurzame inzetbaarheid en
betrokkenheid van medewerkers en inwoners. Weet jij hoe je
basisvaardigheden meeneemt in een ontwikkelgesprek? Hier vind je

handige tools en informatie over screenen.

5. Ontwikkeling

Weet jij hoe volwassenen leren? En hoe praktisch opgeleide mensen die

/scholing willen werken aan basisvaardigheden dit graag doen? Bas geeft in een
filmpje tips voor het organiseren van ontwikkeltrajecten. Ook vind je er
nog meer achtergrondinformatie.

6. LLO regio Wil je weten welke regio's meedoen aan het LLO-collectief? Hier kun je

ook deelnemers aanmelden.
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Handig om te weten!
e Voortgang
Het LLO platform houdt bij wat je al hebt bekeken of gedaan.

1. Bewust worden en herkennen in je organisatie (11)
| — 86% Voltooid |

(O 23 minuten O

Weet je hoeveel mensen in Nederlands moeite hebben met
basisvaardigheden? In deze leerlijn kom je meer te weten over feiten, cijfers
en onderzoek. Wat betekent dit voor jouw organisatie? Je kunt hier ook een
filmpje bekijken, een e-learning maken en instrumenten die jou kunnen
helpen.

o Favorieten
Wil je een onderwerp later nog een keer bekijken. Zet het in je favorieten. Dit doe je door
op het hartje te klikken.

Korte introductie Screenen Webinar screenen op Stappenplan screenen

100% voltooid [ basisveandighedan P a 100% voltooid
0 100% voltooid @
® 20 minuten - =

W er
De Basismeters D
De Basismeters geven een indicatie of iemand moge

ek o
moeite heeft met lezen, rekenen of digitale
vaardigheden. De utslag is een goed vertrekpuntom ¥

Taalverkenners Contextgerichte vragen

100% voltooid @ 100% voltooid

o Zoekfunctie. Met het vergrootglas kun je zoeken. Je komt dan in de lijn uit waar je je

onderwerp kunt vinden.

e Overzicht

Wil je zien wat er in een leerlijn zit? Klik dan op 'toon alles'.

Bijbehorende cursussen (10) E

Korte introductie Scholing

organiseren
e

Samen leren is leuker (FNV " Deelnemersprofielen NT1 W  Hoeleertde NT1

0% voltooid ’ en NT2 doelgroep? De 10 pijlers.
& 100% voltooid ' 0% voltooid

\ Organiseren van " Organiseren van
ontwikkeltrajecten ’ ontwikkeltrajecten
basisvaardigheden - basisvaardigheden (Tekst)

(Filmpje) 100% voltooid

0% voitooid

® 3minuien
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